SCHEDA CANDIDATURA AL PROGETTO “CORREZZANA ESTATE INSIEME”
	RAGIONE SOCIALE
	


	LEGALE RAPPRESENTANTE
	


	RECAPITO TELEFONICO
	


	INDIRIZZO MAIL
	


	C.F. / P. IVA
	


	FASCIA DI ETA’ CUI E’ RIVOLTA LA PROPOSTA
(se si propongono attività per più fasce di età, compilare più schede)
	□ 0 – 3 anni
□ 3 – 5 anni
□ 6 – 11 anni
□ 12 – 14 anni
□ 15 – 17 anni

	SETTIMANE PROPOSTE
(indicare tra parentesi il numero massimo di “bolle” organizzabili)
	□ 9 – 11 Giugno (____)
□ 14 – 18 Giugno (____)
□ 21 – 25 Giugno (____)
□ 28 Giugno – 2 Luglio (____)
□ 5 – 9 Luglio (____)
□ 12 – 16 Luglio (____)
□ 19 – 23 Luglio (____)
□ 26 – 30 Luglio (____)
□ 30 Agosto – 3 Settembre (____)
□ 6 – 10 Settembre (____)

	FASCIA ORARIA PROPOSTA
	□ solo mattina (dalle-alle): 
□ solo pomeriggio (dalle-alle):
□ giornata intera (dalle-alle):

	NUMERO ADDETTI QUALIFICATI DISPONIBILI COME RESPONSABILI DI CIASCUNA “BOLLA”
	

	NUMERO DI VOLONTARI DISPONIBILI PER OPERAZIONI CORRELATE (Pulizie, servizio d’ordine, segreteria)
	

	DISPONIBILITA’ SPAZI PROPRI 
(specificare tipologia e ubicazione)

	□ No
□ Sì: 




	RICHIESTA DI SPAZI DI PROPRIETA’ COMUNALE 
(specificare tipologia e ubicazione)
	□ No
□ Sì:




	PRINCIPALI ESPERIENZE PREGRESSE IN QUESTO GENERE DI ATTIVITA’
	







	SOMMINISTRAZIONE PASTI
	□ Non prevista
□ Prevista, tramite catering fornito da ditta esterna
□ Prevista, cottura e somministrazione con proprio personale

	COINVOLGIMENTO DI ALTRE REALTA’ DEL TERZO SETTORE PER MOMENTI E ATTIVITA’ ANCHE LABORATORIALI A CADENZA ALMENO SETTIMANALE (specificare ragione sociale e attività proposte)
	□ Non previsto

□ ETS per la promozione delle opportunità di partecipazione, incontro e sensibilizzazione rivolti ai minori e alle persone con disabilità:



□ ETS per la promozione dell’attività sportiva e motoria:



□ ETS per la promozione della conoscenza e fruizione del proprio territorio, dal punto di vista del patrimonio culturale e ambientale:






Il Soggetto proponente dichiara di impegnarsi a ottemperare a:
· le modalità di rispetto dei parametri richiesti per legge e relativi ai rapporti tra il personale e i minori iscritti al servizio, da perfezionarsi a seguito dell’emanazione delle summenzionate Linee Guida per il 2021;
· le modalità di rispetto delle disposizioni in tema di protezione e sicurezza degli operatori (DPI, rilevamento della temperatura, misure igieniche…) nonché dei minori iscritti al servizio;
· le modalità per l’eventuale preparazione e somministrazione dei pasti;


Luogo e Data

_________________________

Firma del Legale Rappresentante
